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grow positive.

Amag:

. ] Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ile bugline kadar ticari faaliyetler
Ve Il | erin esnasinda serbestce yirutllen veri elde etme, toplama, bir araya getirme,
saklama, siniflandirma, analiz etme ve kullanma siireclerinde meydana

KO runmasi gelecek degisiklikleri ve almaniz gereken tedbirleri 6greneceksiniz.

. ‘] Hedef: Kanuna uyum saglama ve yeni yikumlullkleri yerine getirilebilme
ve Gizlilik

icerik:

e Hangi veriler kisisel veri kapsamindadir

e Ozel nitelikli kisisel veriler hangileridir

e Hangiis ve faaliyetler veri isleme sayilir

e Veriisleme sartlari nelerdir

e Hangi durumda kisilerin agik rizasi alinmalidir

e Agcik riza nasil anlasiimalidir

e Agcik riza alinmasi gerekmeyen istisnalar hangileridir

e Sirketlerin veri sorumlusu belirleme mecburiyeti

e Veri sorumlularinin sirket icindeki gérev ve sorumluluklari ne olacaktir
e Verisorumlulari siciline kayit ve yapilmasi gereken bildirimler

e Sirketlerin uyum ve sirket ici denetim yaptirma mikellefiyeti

e Veri sorumlusuna hak sahiplerince iletilen basvuru ve sikayetler ile
tazminat taleplerinin yonetilmesi

e Grup sirketler arasi veri paylasimi ve aktarimi nasil gerceklestirilecektir
e Bulut ¢6zimu kullanan sirketlerin almasi gereken tedbirler nelerdir
Yurt disina veri aktarimina getirilen sinirlandirmalar nelerdir

e Sirketlerin verilerin toplanmasi, birlestirilmesi, analiz edilmesi ve
kullanilmasi siireglerini bekleyen degisiklikler

e Halihazirda AB lyesi sirketlerle ticari isbirligi yapmak isteyen sirketlerin
uymasi gereken standartlar nelerdir (Binding Corporate Rules)

e Kanun ile dngorilen idari ve cezai yaptirimlar

e Kisisel Verilerin Korunmasi Kurumu’nun sirketler nezdinde
gerceklestirebilecegi, denetim, sorusturma ve idari yaptirim uygulama
islemleri

Kimler Katilmali: Ticari faaliyetlerinde ve is stireclerinde veri kullanan tim
sirketler
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